
Jelzési protokoll 

1. Az iskolán belüli jogsértés, bántalmazás egyaránt vonatkozhat diák - diák, iskolai dolgozó - diák, 

szülő - iskolai dolgozó, iskolai dolgozó - iskolai dolgozó, illetve az iskolavezetés – diák / iskolai 

dolgozó /szülő viszonyokra. 

2. Jelen protokoll vonatkozik az iskolával jogviszonyban álló minden felnőttre, aki feladatköre 

ellátása során a tanulókkal kapcsolatba kerül, minden tanulóra, illetve képzésben résztvevő 

személyre, továbbá a gondviselőkre. 

3. Az iskolával jogviszonyban álló felnőtteknek mérlegelés nélkül jelezniük kell, ha tudomást 

szereznek az iskolával jogviszonyban lévő tanuló  

3.1. súlyos veszélyeztetéséről, azaz: 
3.1.1. a tanuló bűncselekmény áldozata; 
3.1.2. a tanuló közvetlen fizikai vagy lelki bántalmazásnak van kitéve: 

3.1.2.1. bántalmazás áldozata, vagy  
3.1.2.2. szemtanúja családon belüli bántalmazásnak;  

3.1.3. a tanuló iskolai zaklatás (bullying, cyberbullying) vagy szociális bántalmazás (mobbing) 

áldozata; 

3.1.4. szuicid veszély/kísérlet, önbántalmazás esetén 

3.2. tanuláshoz való diákjogainak — az oktató tanításhoz való jogának sérüléséből adódó — 

sérüléséről; 

3.3. diákjogainak sérüléséről;  

3.4. egyéb, az eddigiekben fel nem sorolt, jelen protokoll mellékletét képező Gyermekjogi 

Egyezményben megfogalmazott gyermeki jogok sérüléséről.  

4. A jelzést súlyos veszélyeztetés esetén haladéktalanul, más esetben az első lehetséges alkalommal, 

de a tudomásra jutástól számított legfeljebb 3 napon belül kell megtenni. 

5. A jelzést írásos (elektronikus) formában kell eljuttatni a védelmi csoporthoz, az iskola honlapján 

kialakított felületen keresztül. 

6. Jelen protokollt — miután az oktatói testület elfogadta, de még a 2023. szeptember 1-jei 

bevezetése előtt — ismertetni kell az iskolával a bevezetéskor jogviszonyban álló valamennyi 

alkalmazottal, illetve a későbbiekben az iskolával jogviszonyt létesítő valamennyi munkavállalóval 

a jogviszony létrejöttekor.  

7. Jelen protokollt a tanév első napján ismertetni kell a tanulókkal, illetve a képzésben résztvevő 

személyekkel, továbbá a tanév első szülői értekezletén a szülőkkel (gondviselőkkel). 

8. Jelen protokollt szükség esetén azonnal, de legalább évente a tanévnyitó értekezletet 

megelőzően a védelmi csoport tagjai felülvizsgálják, az aktualitásoknak, tapasztalatoknak 

megfelelően módosító, kiegészítő javaslatot tesznek, majd jóváhagyásra az oktatói testület elé 

terjesztik. 


